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Sgndermarkskolen - Undervisningsmiljgvurdering 2023

Der er lavet en undervisningsmiljgvurdering for Sendermarkskolen pr. 1. maj 2023.

Vores undervisningsmiljgvurdering beskriver, hvordan elevernes undervisningsmiljg er pa vores skole, og
hvordan vi vil arbejde med at forbedre undervisningsmiljget.

Undervisningsmiljgvurderingen indeholder fire faser:

Kortlaegning af undervisningsmiljget

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen
En handleplan til forbedring af undervisningsmiljget
Retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen

PwNPR

Kortlaegning af undervisningsmiljget
Undervisningsmiljget er kortlagt via data fra Den Nationale Trivselsmaling i 2021/2022, som daekker det psy-

kiske undervisningsmiljg, samt 9 yderligere spgrgsmal vedrgrende fysiske og aestetiske omgivelser, som for-
valtningen har sendt ud samtidig med den nationale trivselsmaling.

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen

Kortlaegningen er vurderet i et samarbejde mellem AMR for paedagogerne, AMR for laererne og skolens le-
delse, ligesom eleverne er repraesenteret ved udarbejdelsen af undervisningsmiljgvurderingen.

Det psykiske undervisningsmiljg
Kortlaegningen maler pa fire indikatorer:
o Den generelle skoletrivsel er en samlet indikator bestaende af 29 spgrgsmal, som indgar i de fire
differentierede indikatorer
e Faglig trivsel omhandler elevernes oplevelse af egne faglige evner, koncentrationsevne og problem-
l@sningsevne
e Ro og orden omhandler elevernes oplevelse af ro og stgj i klassen samt klasseledelse
e Social trivsel omhandler elevernes opfattelse af deres tilhgrsforhold til skolen, klassen og feellesska-
bet, samt tryghed og mobning
e Stgtte og inspiration omhandler elevernes oplevelse af motivation og medbestemmelse, samt af lze-
rernes hjelp og stptte

Det overordnede resultat af Den Nationale Trivselsmaling 2021/2022
Generel trivsel: Her placerer Sgndermarkskolen sig pa landsgennemsnittet
Faglig trivsel: Her placerer Sendermarkskolen sig pa landsgennemsnittet
Social trivsel: Her placerer Sgndermarkskolen sig over landsgennemsnittet
Ste@tte og inspiration: Her placerer Sendermarkskolen sig landsgennemsnittet
Ro og orden: Her placerer Sendermarkskolen sig lige over landsgennemsnittet
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Det fysiske og astetiske undervisningsmiljg

Kortlaegningen maler pa elevernes svar pa fglgende spgrgsmal:

Er der nok toiletter pa din skole?

Er der rent pa skolen?

Bliver du forstyrret af larm i timerne?

Er der nok lys i klassen til at se, hvad du laver?
Er der en god temperatur i klassen?

Lugter der darligt i klassen?

Er der gode udeomrader pa skolen?

Er din stol god at sidde pa?

Er der flot pa skolen?

Her gor vi det godt

Pa 0. — 3. klassetrin svarer 95 % af eleverne at de er glade eller meget galde for deres skole
P3a 0. — 3. klassetrin svarer 93 % af eleverne at de er gode til at hjeelpe hinanden i klassen
Pa 4. — 6. klassetrin svarer 79,8 % af eleverne at de tit eller meget tit er galde for deres skole
Pa 4. — 6. klassetrin svarer 78,5 % af eleverne at laererne er gode til at stgtte mig og hjeelpe migi
skolen, nar jeg har brug for det
Pa 4. - 6. klassetrin svarer
o 72,1 % af eleverne at de sjeldent eller aldring fgler sig ensomme
o 78 % af eleverne synes at der er gode udeomrader pa skolen
o 73 -82% af eleverne synes at der er nok lys, en god temperatur og flot pa skolen

Her oplever vi udfordringer
Pa 4. - 6. klassetrin svarer 74,8 % af eleverne at de uenige eller helt uenige i at toiletterne er paene og rene
56 % af elever svarer at der er toiletter nok.
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Handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljget

Succes eller udfordring, som arbejdes
med, herunder malgruppen

Indsats

@nsket mal for indsatsen

Ansvarlig

Tidsplan (start/slut og
evt. deadlines)

Kultur for brug af toiletterne

Paedagogisk indsats i klasserne — toilet-va-
ner og kultur. Maling af toiletter Opdeling
af toiletter pa klasse-/ argangsniveau Om-
strukturering af renggring

At den enkelte elev oplever en a&ndring i
kulturen omring brugen af toiletterne i en
positiv retning

Klasseteams og ledel-
sen

Foraret 2023
Evaluering i juni
Fortsaettelse af tiltag,
efteraret 2023

Faglig og social trivsel

For at sikre et fortsat fokus pa eleverne
faglige og sociale trivsel gennemfgres lee-
rings-konferencer i dansk, matematik og
0. klasse

At den enkelte elev og klasses faglige ud-
vikling fglges sa taet som muligt pa bag-
grund af relevante data

Vejledere og ledelse

Fuld udrulning i skole-
aret 2023 /2024

Faglig og social trivsel

Tidlig indsats — klar til at leere. Vi gnsker
at styrke elevernes lzerings-parathed med
en szrlig indsats i 0. klasse

At vi i hgjere grad kommer til at arbejde
med lzaeringsparthed som grundlag for
den faglige og sociale lzering og trivsel

Bgrnehaveklassele-
dere, vejleder og le-
delse

Skolearet 2023/2024

2

Aktgrforlgb — "Dygtige elever’

Kompetenceudviklingsforlgb af laerer via

At vi som skole bliver klogere p3, hvordan
vi kan understgtte vores dygtige elever

Aktgr og ledelse

Foraret 2023 samt sko-

Legeplads

akterforlgb endnu bedre ledret 2023/2024
At vi fortsat kan tilbyde udearealer der in- Udvale b3 tvaers af Ar-
Renovering og opgradering af ude-arealer | viterer til leg og bevaegelse, kreativitet og &P 2023

feellesskab

gange

Retningslinjer for opf@lgning pa handlingsplanen

Opgave i opfglgningen: Der arbejdes med opfglgende i skolens PU, pa argangsteammgder og i MED

Hvem star for opfglgning: Ledelsen er tovholder pa processerne i de forskellige udvalg / mgdefora

Hvornar: Ovenstaende indsatser sattes Ipbende pa dagsordener jf. arshjul

Hvordan udf@res opgaven: Ledelsen dagsordensszetter teamet i rette forum
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